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Kodeks Postepowania i Odpowiedzialnosci w

Lancuchu Dostaw — dla Pracownikéw, Dostawcow i
Partnerow Biznesowych

1. Wprowadzenie

Niniejszy Kodeks Postgpowania okresla obowigzki i standardy etyczne, spoteczne oraz
srodowiskowe, ktore stosujemy w naszej firmie i ktorych oczekujemy od wszystkich partnerow
biznesowych w tancuchu dostaw.

Nasze dziatania opierajg si¢ na uczciwosci, przejrzystosci oraz odpowiedzialnosci za ludzi i
srodowisko. Wierzymy, ze tylko dzigki wspolnemu wysitkowi mozemy budowac¢ zrownowazong
przysztos¢. Od partneréw biznesowych wymagamy, aby wdrozone przez nich zasady byty zgodne z
niniejszym Kodeksem i stosowane takze wobec ich dostawcow.

Kodeks bazuje na migdzynarodowych standardach, w tym m.in.:

e  Wytycznych ONZ dotyczacych biznesu i praw cztowieka,
o Konwencjach Migdzynarodowej Organizacji Pracy (MOP),
e  Wytycznych OECD dla przedsigbiorstw wielonarodowych,
e 10 Zasadach UN Global Compact

2. Zasady ogolne

e Przestrzegamy obowiazujacych przepisow prawa i regulacji wlasciwych dla kraju, w
ktérym prowadzimy dziatalnos¢.

e Dazymy do stosowania najlepszych praktyk branzowych oraz ciggtego doskonalenia
naszych dziatan.

e Prowadzimy dziatalno$¢ zgodnie z uznanymi migdzynarodowymi standardami dotyczacymi
etyki biznesu i respektowania praw cztowieka

3. Uczciwos¢ i etyka biznesowa
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o Nasza dziatalno$¢ opiera si¢ na uczciwosci i przejrzystosci — nie uczestniczymy w
praktykach zwigzanych z praniem pieni¢dzy ani ich nie wspieramy.

e Zapewniamy bezstronno$¢ w decyzjach biznesowych — unikamy, ujawniamy i odpowiednio
zarzadzamy rzeczywistymi, potencjalnymi lub pozornymi konfliktami interesow (w tym
wylaczeniem si¢ z decyzji).

e Nie oferujemy ani nie przyjmujemy lapéwek, nieuzasadnionych prezentéw czy innych
nienaleznych korzysci.

o Wszystkie transakcje, przychody i wydatki sg rzetelnie i kompletnie uyymowane w ewidencji
ksiggowej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i zasadg przejrzystosci.

o Doktadamy staran aby kazdy dokument finansowy wiernie odzwierciedlat rzeczywisty
przebieg operacji gospodarczej.

o Dbamy o konkurencje¢ oparta na r6wnych zasadach. Nie stosujemy praktyk naruszajacych
zasady uczciwego prowadzenia biznesu, w tym: zmow cenowych, przetargowych, nieetycznej
wymiany informacji.

e Chronimy i odpowiedzialnie wykorzystujemy dane osobowe, informacje poufne oraz wiasnos¢
intelektualna.

4. Ludzie i prawa czlowieka

e Szanujemy prawa czlowieka i podstawowe wolno$ci, zgodnie z migdzynarodowymi
konwencjami.
e Respektujemy prawa ludéw rdzennych i spotecznos$ci lokalnych — w tym prawo do:

o uwzgledniania ich stanowiska w procesach inwestycyjnych i decyzyjnych,

o godnych warunkoéw zycia, edukacji, zatrudnienia i rozwoju spotecznego,

o ochrony przed przymusowymi eksmisjami oraz dziataniami prowadzacymi do
utraty ziemi, lasow lub wadd,

o posiadania, uzytkowania i korzystania z zasobéw naturalnych.

e Nie stosujemy i nie tolerujemy pracy przymusowej, handlu ludZmi ani pracy dzieci.
Stanowczo przeciwstawiamy si¢ zatrzymywaniu pracownikom paszportéw lub innych
dokumentow tozsamosci. W zaden sposob nie ograniczamy swobody przemieszczania si¢
pracownikow.

e Nie dopuszczamy do nielegalnego i niezarejestrowanego zatrudnienia.

e Zapewniamy rowne traktowanie w zatrudnieniu w catym cyklu pracowniczym (rekrutacja,
warunki pracy, szkolenia, awanse, wynagradzanie, rozwigzanie umowy).
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e Nie tolerujemy zadnej formy dyskryminacji - w szczegdlnosci ze wzgledu na pleé, orientacje
seksualng, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne lub narodowos¢,
religig¢, $wiatopoglad i przekonania (w tym polityczne), status rodzinny, przynaleznos¢
zwigzkowa. Zapewniamy rowng place za jednakowg prace lub prace o jednakowej wartosci.

o Uznajemy wolno$¢ zrzeszania si¢ i prawo do rokowan zbiorowych, nie stosujemy zadnych
dziatan odwetowych.

e Promujemy i cenimy r6znorodnos$¢ oraz inkluzywno$¢. Decyzje kadrowe podejmujemy na
podstawie kwalifikacji, kompetencji i wynikow, z poszanowaniem rownych szans.

5. Warunki pracy, zdrowie i bezpieczenstwo

e Tworzymy $rodowisko pracy wolne od dyskryminacji, mobbingu, n¢kania, oszustwa i
jakichkolwiek form wyzysku czy przemocy. Zasady te stosujemy poczawszy od etapu
rekrutacji, przez caly czas trwania stosunku pracy. Budujemy atmosfer¢ szacunku dla praw i
godnosci pracownikow.

e Zapewniamy uczciwe wynagrodzenie, zgodne z obowigzujagcym prawem — co obejmuje m.in.
respektowanie ustawowej ptacy minimalnej, wyplate naleznosci za prac¢ w godzinach
nadliczbowych oraz zapewnienie pracownikom prawa do zwolnien lekarskich i §wiadczen
gwarantowanych przez przepisy krajowe.

e Dbamy o zdrowie i bezpieczenstwo pracownikéw, wprowadzajac odpowiednie procedury,
szkolenia i §rodki ochrony. Naszym priorytetem jest zapewnienie bezpiecznych i zdrowych
warunkow pracy zgodnych z przepisami prawa krajowego i normami BHP. Stosujemy zasadg
zero tolerancji wobec stawiania si¢ do pracy lub wykonywania pracy pod wptywem alkoholu,
srodkéw odurzajacych lub substancji dziatajacych podobnie do alkoholu.

o Przestrzegamy przepiséw dotyczacych czasu pracy — w tym przepisow dotyczacych
maksymalnej liczby godzin pracy i wymaganego czasu odpoczynku.

e Zachgcamy pracownikow do aktywnego zgtaszania zagrozen i doskonalenia standardéw
bezpieczenstwa.

6. Ochrona srodowiska

e Monitorujemy i minimalizujemy wpltyw naszej dzialalno$ci na srodowisko w zakresie:
efektywnego wykorzystania zasobow i energii,

ograniczania emisji CO: 1 innych zanieczyszczen,

gospodarowania odpadami,

promowania gospodarki obiegu zamknigtego.
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e Dbamy o odpowiedzialne zarzadzanie substancjami chemicznymi — unikamy lub ograniczamy
stosowanie materiatdéw niebezpiecznych i przestrzegamy odpowiednich przepiséw (m.in.
REACH)

7. Odpowiedzialnos¢ w lancuchu dostaw

e Oczekujemy od naszych dostawcow i partnerow biznesowych przestrzegania co najmniej
takich samych standardow 1 warto$ci, jak te zawarte w niniejszym Kodeksie. Dostawcy
zobowiazuja si¢ przekaza¢ te wymagania swoim podwykonawcom i poddostawcom.

e Promujemy nalezyta starannos¢ (due diligence) w catym ancuchu dostaw, aby zapewnic¢
poszanowanie praw cztowieka i ochrony srodowiska na kazdym etapie.

e Zastrzegamy sobie prawo do weryfikacji przestrzegania Kodeksu przez dostawcow, w tym do
samooceny (kwestionariusz), przegladu dokumentow, wywiadoéw z pracownikami oraz
audytow na miejscu prowadzonych przez nas lub upowazniong strong trzecig. Dostawcy
zapewnig rozsadny dostep do informacji, dokumentacji i obiektow, z poszanowaniem
poufnosci.

e Samoocena dostawcy jest metoda domyslng. W przypadku podwyzszonego ryzyka, zgtoszen
lub niezgodno$ci mozemy przeprowadzi¢ poglebiong weryfikacj¢ lub audyt na miejscu..

8. System zarzadzania i ciagle doskonalenie

e Wdrazamy i rozwijamy system zarzadzania obejmujacy polityki, procedury, procesy i
kontrole wewnetrzne, aby zapewni¢ realizacje niniejszego Kodeksu.

e Regularnie monitorujemy i oceniamy nasze dzialania, aby zapewni¢ ciagle doskonalenie.

e W przypadku naruszen Kodeksu wprowadzamy dziatania naprawcze.

9. Zglaszanie naruszen i odpowiedzialnos¢

e Zapewniamy kanal zglaszania nieprawidtowosci i ochrone sygnalistow oraz zakaz dzialan
odwetowych wobec 0sob zglaszajacych nieprawidtowosci w dobrej wierze.

o Wszystkie zgloszenia s traktowane powaznie, rzetelnie analizowane i rozpatrywane z
zachowaniem poufnosci
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